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Ayuntamiento de Sax

DECRETO

Expediente n°: 2411/2025
Resolucion con numero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

A la vista de los antecedentes reflejados en este expediente y como Alcaldesa de esta
entidad, RESUELVO:

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Vista la necesidad de constituir una bolsa de empleo para la provision temporal de la plaza
de Interventor del Ayuntamiento de Sax hasta en tanto en cuanto la misma sea adjudicada
de forma definitiva.

Visto que se dio traslado del borrador de las bases a los miembros de la Mesa General de
Negociacién a efectos de alegaciones y/o sugerencias, sin que se haya presentado ningun
escrito al respecto.

Visto el informe de Secretaria n°® 2025/0197, de 22 octubre.

RESOLUCION

PRIMERO.-Convocar procedimiento selectivo para la constitucion de una bolsa de empleo
temporal para realizar nombramientos interinos para la provision temporal del puesto de
Interventor del Ayuntamiento de Sax; y aprobar las bases especificas que deben regir dicho
procedimiento, contenidas en el anexo de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Proceder a dar publicidad de la convocatoria y sus bases en los términos
establecidas en las mismas, asi como a la realizacién del resto de tramites que procedan
hasta la resolucion definitiva del expediente.

TERCERO.- Dar cuenta al Pleno de la Corporacion.

[Diligencia mediante la que se ordena la anotacion de esta Resolucion en su expediente y
Su Incorporacion al Libro de Resoluciones, de acuerdo con /o previsto en e/ articulo 3.2.¢€) y
h) del RD 128/2078. Firmada digitalmente por la Secretaria en la fecha que consta en la
huella digital impresa en este documento.]
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Ayuntamiento de Sax

Expediente n° 2411/2025.

Asunto: Constitucién de bolsa de empleo temporal para realizar hombramientos
interinos para la provisién temporal del puesto de Intervencién del Ayuntamiento de
Sax.

BASES ESPECIFICAS DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE UNA
BOLSA DE EMPLEO PARA LA REALIZACION DE NOMBRAMIENTOS INTERINOS PARA LA
PROVISION TEMPORAL DEL PUESTO DE INTERVENCION DEL AYUNTAMIENTO DE SAX

[PRIMERA. Objeto de la convocatoria |

Es objeto de las presentes bases regir el procedimiento selectivo para la constituciéon de una
bolsa de empleo para la realizacion de nombramientos interinos para la provisiéon temporal del puesto
de Intervencion del Ayuntamiento de Sax, Subescala de Intervencion-Tesoreria, Categoria de Entrada,
de la Escala de Funcionarios con Habilitacion de caracter Nacional, Escala (Grupo A, Subgrupo Al)
del Ayuntamiento de Sax.

Caracteristicas del puesto:

NUmero: 2025-1520 Fecha: 22/10/2025

DECRETO

- Complemento de Destino: Nivel 30.
- Complemento Especifico: 27.280,12 euros (distribuido en catorce pagas).

ISEGUNDA. Publicidad de la convocatoria y sus bases |

La convocatoria se anunciard en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante, en la sede

electrénica de este Ayuntamiento (https://sax.sedelectronica.es/) y en la web municipal

Las bases que rigen el procedimiento selectivo se publicaran en la sede electrénica de este
Ayuntamiento (https://sax.sedelectronica.es/) y en la web municipal.

El resto de anuncios concernientes al procedimiento selectivo se publicaran en la sede
electrénica de este Ayuntamiento.

[TERCERA. Condiciones de admisién de aspirantes |
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Ayuntamiento de Sax

1.° Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafiola conforme a lo establecido en el anexo del
Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre el acceso al empleo publico de la Administracién
General del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros Estados a los que es de
aplicacion el derecho a la libre circulacion de trabajadores.

2.° Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones que se
deriven del puesto por desempefiar.

3.° Edad: Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no haber alcanzado la edad maxima
de jubilacién forzosa.

4.° Habilitacién: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones publicas o de los organismos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial, para el acceso a la Escala de funcionarios Administracion local con
habilitacion de caracter nacional.

5.0 Titulacién: Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos académicos o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias:
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado, segun lo previsto en el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, para el ingreso en los cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al.

6° Tasas: Abonar las tasas de examen, por importe de 33,54 euros en concepto de derechos
de examen, de conformidad con lo establecido en la vigente ordenanza fiscal reguladora de la tasa
por derechos de examen en las convocatorias de seleccion de personal del Ayuntamiento de Sax. El
abono de la tasa se efectuara mediante autoliquidacién que se confeccionara desde www.suma.es,
apartado “contribuyentes”, “autoliquidaciones de gestion municipal”, organismo: Sax, concepto:
derechos de examen.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en
posesién de la correspondiente credencial de homologaciéon o, en su caso, del correspondiente
certificado de equivalencia.

Este requisito no sera de aplicacion a aquellas personas aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones reguladas al amparo de
las disposiciones de derecho de la Uni6n Europea.

Las personas aspirantes deberan poseer, en el dia de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes y mantener hasta el momento de la toma de posesion como funcionario/a de carrera,
los requisitos exigidos.
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Ayuntamiento de Sax

El Tribunal Calificador adoptara las medidas oportunas que permitan a las personas
aspirantes con discapacidad, que asi lo hubieran indicado expresamente en la solicitud, poder
participar en las pruebas del proceso selectivo en igualdad de condiciones que el resto de
participantes, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que
se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con
discapacidad.

Las personas aspirantes que, como consecuencia de una discapacidad igual o superior al
33 %, presenten especiales dificultades para la realizacion de las pruebas selectivas podran requerir
en el momento de la solicitud las adaptaciones y los ajustes razonables de tiempos y medios
oportunos en las pruebas del proceso selectivo.

Las personas interesadas deberan indicar expresamente dentro del plazo de solicitud de
participacion las adaptaciones de tiempo y/o medios que soliciten para el ejercicio del proceso
selectivo. Para que el Tribunal Calificador pueda valorar la procedencia o no de la adaptacién
solicitada, las personas interesadas deberan adjuntar necesariamente copia del dictamen técnico
facultativo emitido por el 6rgano técnico de calificacién del grado de discapacidad en el que quede
acreditado de forma fehaciente la/s deficiencia/s permanente/s que hayan dado origen al grado de
discapacidad reconocido, sin que sea valido, a estos efectos, ningun otro documento.

A tal fin, el Tribunal Calificador aplicard las adaptaciones de tiempos que correspondan
previstas en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para
la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de
personas con discapacidad. Para poder realizar la correspondiente valoracion serd requisito
imprescindible la aportacion del dictamen técnico facultativo en el plazo de presentacion de
solicitudes.

| CUARTA. Forma y plazo de presentacion de instancias

Las solicitudes deberan tramitarse mediante la presentacion del Anexo | de estas bases,
debidamente cumplimentado y firmado.

Las solicitudes deberan presentarse por medios electronicos, en el plazo de 10 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Alicante.

A dicha instancia se adjuntara el justificante de abono de las tasas por participacién en el
proceso selectivo.
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Ayuntamiento de Sax

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados Unicamente para
la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccion y las
comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que
contenga datos personales se publicara de la forma que determina la disposicion adicional séptima de
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

IQUINTA. Admisién de aspirantes. |

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo de
cinco dias, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que
se publicara en la sede electronica de este Ayuntamiento, se sefialard un plazo de cinco dias habiles
para la subsanacién de deficiencias.

Transcurrido el plazo de subsanacion de deficiencias, por resolucidon de Alcaldia se procedera
a la aprobacién definitiva de la lista de admitidos y excluidos, que, igualmente serd objeto de
publicacién en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

NUmero: 2025-1520 Fecha: 22/10/2025
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En la misma resolucion se indicara la fecha, lugar y hora de comienzo de la oposicién, que
tendra lugar en un plazo no inferior a cinco dias naturales. Igualmente, en la misma resolucion, se
hara constar la designacién nominal del Tribunal.

ISEXTA. Tribunal Calificador |

Los miembros del drgano de seleccidn seran funcionarios de carrera, habran de pertenecer al
grupo o, en su caso, subgrupo de clasificacion profesional al que corresponda una titulacién de igual o
superior nivel académico al exigido en la respectiva convocatoria y, al menos, mas de la mitad de sus
miembros deberd poseer una titulacion correspondiente a la misma &rea de conocimientos que la
exigida en la convocatoria.

Los miembros del Tribunal calificador, todos ellos con voz y voto seran los siguientes:

- Presidente: Un funcionario de carrera.
- Secretario: el de la Corporacién o miembro de la misma en quien delegue.

- Vocales: tres funcionarios de carrera.

Verificacion: https://sax.sedelectronica.es/
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Ayuntamiento de Sax

El Tribunal podra disponer la incorporacién a su labor en el proceso selectivo de asesores
especialistas, en aquellas pruebas que consideren necesario y/o para aquellos aspectos concretos del
proceso selectivo debido a la especializacion técnica del trabajo a realizar. Su funcidn se circunscribe
a un mero asesoramiento, es decir actlan con voz, pero sin voto, no participan en la toma de
decisiones del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y confidencialidad acerca de los datos y
asuntos sobre los que tengan conocimiento a consecuencia de su colaboracién en el Tribunal.

El Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que
actuara bajo su direccién, cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal calificador podra celebrar sus sesiones, reuniones y/o deliberaciones a través de
medios telematicos si la naturaleza de los asuntos a tratar es compatible con los mismos.

Por la asistencia las sesiones del Tribunal calificador sus miembros tendran derecho a las
indemnizaciones previstas en la normativa vigente.

NUmero: 2025-1520 Fecha: 22/10/2025
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ISEPTIMA. Sistemas de seleccion y desarrollo del procedimiento selectivo. |

El sistema de seleccion seréa el de concurso-oposicion.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicion
quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal.

Antes del inicio del ejercicio, y siempre que se estime conveniente durante el desarrollo del
mismo, se comprobara la identidad de las personas admitidas.

Las personas admitidas quedaran decaidas en su derecho cuando se personen en los lugares
de celebracion una vez iniciadas las pruebas o por la inasistencia a las mismas, aun cuando se deba
a causas justificadas.

El llamamiento de los aspirantes se realizara por orden alfabético de apellidos y nombre,
comenzando por la letra A.
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Ayuntamiento de Sax

La convocatoria para la celebracién del Unico ejercicio sera publicada en la sede electronica
del Ayuntamiento de Sax con un plazo de antelacion no inferior a dos dias habiles.

FASE DE OPOSICION:
La oposicién consistira en la realizacién del siguiente ejercicio Unico:
UNICO EJERCICIO: Ejercicio practico. Obligatorio y eliminatorio. Hasta 15 puntos.

Consistird en la resolucion por escrito de dos supuestos practicos, uno de cada una de las
materias que se indican a continuacion, referentes a las funciones de Intervencion- Tesoreria que el

Tribunal determine, durante un periodo maximo de 2 horas:

1. Presupuesto. El presupuesto y sus modificaciones. Gestion presupuestaria. Ejecucién y
liquidacién del presupuesto. Reglas fiscales de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Morosidad y periodo medio de pago.

2. Contabilidad: contabilidad financiera. Contabilidad analitica y de gestién. Contabilidad publica

local.

El ejercicio sera valorado de 0 a 15 puntos, siendo necesario obtener al menos 7,5 puntos para
ser declarado apto.

Podran consultarse textos legales y utilizar maquinas de calcular estandar y cientificas, que no
sean programables, ni financieras.

La normativa aplicable a la resolucién del ejercicio sera la vigente al tiempo de realizacién del
mismo.

En este ejercicio, que sera corregido directamente por el Tribunal, se valorara la capacidad de
andlisis, la aplicacion razonada de los conocimientos teéricos a la resolucion de los problemas

practicos planteados y la claridad en la exposicion.

El Tribunal adoptara las medidas necesarias para garantizar el anonimato de los aspirantes
durante la realizacién y correccion del ejercicio. El Tribunal excluird a aquellas personas aspirantes en
cuyos ejercicios figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad de la persona aspirante.
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Ayuntamiento de Sax

FASE DE CONCURSO

Publicados los resultados del ejercicio de la fase de oposicién, inicamente aquellos que hubieran
sido declarados aptos pasaran a la fase de concurso.

En el plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente de la publicacién de los
resultados de la fase de oposicién, deberan aportar cumplimentada la hoja de baremacion de los
méritos (Anexo Il) adjuntando la documentacion acreditativa de los mismos.

Esta fase se valorara de 0 a 10 puntos y sera calificada de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Experiencia profesional. Hasta un maximo de 5 puntos.

- Se valorara a razon de 0,10 puntos cada mes completo de prestacion de servicios, como
funcionario/a interino/a o de carrera, en puestos de Intervencion, pertenecientes a la
Subescala de Intervencion-Tesoreria, Categoria de Entrada.

- Se valorara a razon de 0'05 puntos cada mes completo de prestacion de servicios, como
funcionario/a interino/a o de carrera, en puestos de Secretaria-Intervencién, pertenecientes a
la Subescala de Secretaria-Intervencion.

Para valorar la experiencia se presentara certificado de prestacion de servicios expedido al efecto
por la Administracion para la que se han prestado los servicios y en la que se hara constar el
tiempo de prestacion, las caracteristicas de la plaza o puesto ocupado, con indicacion del
grupo, escala, subescala y categoria, y jornada.

2.Superacion de ejercicios para el acceso a la subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria
de entrada. Hasta 3 puntos.

Se valorara con 0,30 puntos cada ejercicio superado en procedimientos selectivos para el
acceso a la subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria de Entrada, de la Escala de
funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter nacional.

Para la acreditacion de este mérito debera aportarse certificado emitido por la Administracion
convocante en el que conste el nUmero de ejercicios superados y el procedimiento selectivo
de que se trate.

3.Titulaciones académicas. Hasta 2 puntos.
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Ayuntamiento de Sax

Serén valoradas las titulaciones académicas, distintas de la exigida para tomar parte en el
presente procedimiento selectivo, de la siguiente manera:

Grado universitario, licenciatura o equivalente: 1 punto.
Titulo oficial de master: 1'5 puntos.
Doctorado: 2 puntos.

Se acreditaran mediante titulo o certificado oficial expedido por la Universidad
correspondiente.

OCTAVA. Calificaciones, relacion de aprobados y propuesta de constitucion de la bolsa de
empleo. Constitucion de la bolsa de empleo.

La calificacién final de cada aspirante sera el resultado de sumar la puntuacién obtenida en
las dos fases del procedimiento.

El Tribunal calificador emitira propuesta de constitucién de bolsa de empleo formada por
quienes hubieran superado el procedimiento, que apareceran relacionados por estricto orden de
puntuacion.

NUmero: 2025-1520 Fecha: 22/10/2025
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En caso de empate, se aplicaran los criterios en el orden que a continuaciéon se indican, resolviendo
el mismo a favor de:

1° Quien hubiera obtenido mayor puntuacién en la fase de oposicion.
2° Quien hubiera obtenido mayor puntuacion en el mérito de experiencia profesional.
3° Quien hubiera obtenido mayor puntuacién en el mérito de ejercicios superados.

3° Por sorteo publico.

Los resultados se publicaran en la sede electronica del Ayuntamiento de Sax.

INOVENA. Funcionamiento de la bolsa de empleo. |

Los aspirantes incluidos en la bolsa que se forme seran llamados por el orden establecido y en
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Ayuntamiento de Sax

Si la prestacion efectiva del servicio a tiempo completo derivada del nombramiento fuese
inferior a un mes, el trabajador no perderia el orden establecido en la bolsa.

En supuestos superiores al mes se perderia dicho orden en la bolsa, pasando a ocupar el
ltimo lugar de la misma.

El Departamento de Personal de la Corporacion, citara a quien corresponda por el orden
establecido en las mismas, a través del nimero de teléfono y del correo electrénico facilitados por la

persona aspirante en la instancia presentada para tomar parte en la convocatoria

Realizados tres intentos de contactar con el aspirante sin haberlo logrado, y transcurrido el
plazo de 24 horas de la realizacion de la dultima llamada o correo electronico, quedara
automaticamente excluido de la Bolsa de Trabajo, pasando a llamar al siguiente aspirante por orden
de la lista.

Una vez se haya comunicado el llamamiento, el candidato dispone de dos dias para manifestar
a través del registro electrénico de entrada del Ayuntamiento su disposicion o no a aceptar dicha
propuesta de contratacion, adjuntado en caso afirmativo el Anexo lll de las presentes bases,
debidamente cumplimentado y firmado, adjuntado los documentos que en éste se citan.

Asimismo, si el aspirante incluido en la presente Bolsa fuese llamado por el orden establecido
y éste ya estuviese prestado servicios en este Ayuntamiento, no sera propuesto para su
nombramiento, conservando el orden establecido, hasta nueva oferta de trabajo, siempre y cuando
haya dejado de prestar servicios en este Ayuntamiento.

A aquellos integrantes de la bolsa que se les ofrezca un nombramiento y no acepten el trabajo
por causa justificada, deberan aportar documento que acredite tal situacion, en el plazo de tres dias
habiles. En caso de ser aceptada tal justificacién, pasaran a ocupar el Gltimo lugar de la Bolsa de
Trabajo. A tales efectos se consideraran motivos justificados de renuncia, las siguientes
circunstancias que deberan ser acreditadas documentalmente por el interesado:

a) Estar trabajando cuando se realice la propuesta de contratacion, para lo que se debera
aportar informe de vida laboral expido por la TGSS.

b) Padecer enfermedad o estar en proceso de recuperacién de enfermedad o accidente.

c) Estar en alguna situacién de las que, por embarazo, parto o adopcién, acogimiento o
enfermedad grave de un familiar estdn contempladas por la normativa en vigor a los efectos de
permisos o licencias.

Los aspirantes que no acepten el trabajo por causa injustificada o no demuestren
suficientemente la circunstancia anterior se entenderdn que renuncian a la Bolsa, quedando

automaticamente excluidos de la misma.

La bolsa de trabajo que se constituya tendra una vigencia indefinida hasta su derogacion
expresa.
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Ayuntamiento de Sax

IDECIMOPRIMERA. Referencias de género |

Toda referencia hecha al género masculino en las presentes bases incluye necesariamente su
homoénimo en femenino. Los géneros han sido empleados conforme a la practica y uso
generalmente admitidos en aras a la agilidad linguistica.

IDECIMOSEGUNDA. Normativa aplicable, incidencias y recursos |

Ademas de lo previsto en estas bases especificas, seran de aplicacidon las Bases Generales
de Seleccion de Empleados Publicos del Ayuntamiento de Sax publicadas en el BOP de la provincia
de Alicante n° 212 de fecha 06/11/2020.

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacion el texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley
4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcién Publica Valenciana; la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril; Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion,
provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién publica valenciana; y el

NUmero: 2025-1520 Fecha: 22/10/2025

DECRETO

Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con
caracter supletorio; Decreto 92/2021, de 9 de julio, del Consell, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios con habilitaciéon de caracter nacional.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los interesados recurso de reposicién previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes ante
la Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante la jurisdiccion
contencioso-administrativa, a partir del dia siguiente al de publicacién del anuncio correspondiente en
el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).
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Ayuntamiento de Sax

ANEXO I:

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION
DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA LA REALIZACION DE NOMBRAMIENTOS INTERINOS PARA
LA PROVISION TEMPORAL DEL PUESTO DE INTERVENCION DEL AYUNTAMIENTO DE SAX

DATOS PERSONALES

Manifiesta que desea tomar parte en el arriba indicado, convocado por el Ayuntamiento de Sax
mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia n.° de fecha

APELLIDOS
NOMBRE
DNI TELEFONO
N
S
CORREO g
ELECTRONICO Y
DOMICILIO %
(nombre de la via, §
namero, localidad, u
cédido postal, Q
provincia) N
Lh
o
o
(a\]
o
@
£
=1
=

A tales efectos, DECLARA RESPONSABLEMENTE QUE:

DECRETO

Que los datos declarados son ciertos.

Reulne todos y cada uno de los requisitos de admision exigidos, referidos a la fecha de expiracion
del plazo de presentacion de solicitudes, asi como que dispone de la documentacién original que
asi lo acredite y que la pondra a disposicion de la Administraciéon cuando le sea requerida.

Igualmente, manifiesta:

- Su consentimiento expreso para que el Ayuntamiento de Sax realice las publicaciones de los datos
personales de los aspirantes en las pruebas que se celebren y anuncios relacionados con el
proceso.

- Que adjunta el justificante de abono de las tasas para tomar parte en el procedimiento.

Por todo ello, solicita su admisién en el procedimiento selectivo antes indicado.

Fechay firma.

SRA. ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE SAX (ALICANTE)
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ANEXO II:

ACREDITACION DE LOS MERITOS Y AUTOBAREMACION DE LA FASE DE CONCURSO
PROCESO DE SELECCION PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA LA
REALIZACION DE NOMBRAMIENTOS INTERINOS PARA LA PROVISION TEMPORAL DEL
PUESTO DE INTERVENCION DEL AYUNTAMIENTO DE SAX.

DATOS PERSONALES

APELLIDOS

NOMBRE

DNI

TELEFONO

CORREO
ELECTRONICO

DOMICILIO

(nombre de la via,
ndmero, localidad,
cédido postal,
provincia)

NUmero: 2025-1520 Fecha: 22/10/2025

DECRETO

Solicita que se tenga por presentada la siguiente auto baremacion de méritos junto con la
documentacién acreditativa que la acompafia:

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Administracién

N° de meses servicio | Puntos

TOTAL PUNTOS
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Ayuntamiento de Sax

2. SUPERACION DE EJERCICIOS

Ejercicio y procedimiento Puntos

TOTAL PUNTOS

3. TITULACIONES ACADEMICAS (distintas de la exigida para participar en el

procedimiento)

Titulo Puntos

TOTAL PUNTOS

NUmero: 2025-1520 Fecha: 22/10/2025

DECRETO

TOTAL PUNTOS F. DE CONCURSO (1+2+3):

Fechay firma

SRA. ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE SAX
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ANEXO 11l
ACREDITACION DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA LA REALIZACION DE NOMBRAMIENTOS INTERINOS
PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE INTERVENCION DEL AYUNTAMIENTO DE SAX

DATOS PERSONALES

APELLIDOS

NOMBRE

DNI TELEFONO

CORREO
ELECTRONICO

DOMICILIO
(nombre de la via,
nimero, localidad,
cédido postal,
provincia)

Que habiendo sido llamado para su nombramiento interino para la provision del puesto de Intervenciéon del
Ayuntamiento de Sax, aporta la documentacién acreditativa de los requisitos exigidos en el procedimiento
selectivo para la constitucién de la bolsa de empleo en la que se encuentra incluido:

-Documento Nacional de Identidad.

-Titulacién académica.

Asimismo, efectiia la siguiente DECLARACION RESPONSABLE de:

- Que no ha sido separado del servicio como personal funcionario de carrera, o haberse revocado su
nombramiento como personal funcionario interino, con caracter firme mediante procedimiento disciplinario de
ninguna administracién publica, organismo publico, consorcio, universidad publica u 6rgano constitucional o
estatutario, ni hallarse inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de cualesquiera funciones publicas o de
aquellas propias de los puestos de trabajo del cuerpo y, en su caso, escala, agrupacién profesional funcionarial o
agrupacioén de puestos de trabajo objeto de la convocatoria.

- Que posee las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el desempefio de las
funciones o tareas que corresponda al puesto de trabajo de Intervencion del Ayuntamiento de Sax.

Solicita se tenga por presentada la presente solicitud junto con los documentos que se acomparian.

Fecha y firma.
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